
Fortbildung  
für Betreuungskräfte 2025

Anerkannte Pflichtfortbildung  
nach § 53b SGB XI der „Betreuungskräfte-
Richtlinie“

Region West: Ortenau

	ϑ Zielgruppe
�Personen, die als „Fachkräfte Alltagsassistenz“  
oder „Alltagsbetreuer“ in sozialen Einrichtungen 
tätig sind, ebenso wie betreuende Angehörige  
und Interessierte.

	Ä Umfang
�16 Unterrichtseinheiten jeweils von 9 bis 16 Uhr.

	Ϥ Kosten
Die Kursgebühr von 238,73 EUR beinhaltet  
Schulungsunterlagen sowie kleine Snacks  
und Getränke während des Kurses. 

	Ǘ Abschluss
�Zertifikat zur erfolgreichen Teilnahme an der 
Fortbildung.

Ein Unternehmen der Berufsförderungswerk Schömberg gGmbH

Über uns – Partner für Bildung und Perspektiven 
Seit über 20 Jahren unterstützen wir Menschen dabei, ihren 
Weg zurück in den Arbeitsmarkt zu finden – mit praxis-
orientierten Aktivierungsmaßnahmen, Vorbereitungskursen 
sowie Aus- und Weiterbildungen.

Als Tochtergesellschaft der Berufsförderungswerk 
Schömberg gGmbH vereinen wir Fachwissen mit persön-
licher Begleitung, um Arbeitssuchenden durch gezielte 
Qualifizierung und individuelles Coaching neue Chancen 
zu eröffnen.

Durch unsere zertifizierte Zusammenarbeit mit der 
Bundesagentur für Arbeit, den Jobcentern und den Renten-
versicherungen von Bund und Ländern sind unsere An-
gebote förderfähig über Bildungs- sowie Aktivierungs- und 
Vermittlungsgutscheine (BGS/AVGS). Gemeinsam schaffen 
wir die Basis für Ihren nächsten Schritt!
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Ihr Partner vor Ort

pro.Di GmbH – Region West
Geschäftsstelle Offenburg 
Am Güterbahnhof 1a 
77652 Offenburg

Johannes Behrmann 
Regionalleiter Geschäftsstellen West 
Mobil	 0160 5839211 
E-Mail	 j.behrmann@pro-di.net

Daniela Burger 
Assistenz 
Telefon	 0781 96719489 
E-Mail	 d.burger@pro-di.net



Fortbildung  
für Betreuungskräfte
in Offenburg

Pflichtfortbildung nach §53b SGB XI 
Praxisnah und kompetent
Die Alltagsbegleitung von betreuungsbedürftigen Menschen 
stellt Betreuungskräfte und pflegende Angehörige täglich vor 
vielfältige Herausforderungen. 

Kontinuierliche Weiterbildung ist entscheidend, um diesen 
Aufgaben gewachsen zu sein und die Qualität der Betreuung 
zu sichern.

Unsere Pflichtfortbildung nach §53b SGB XI erfüllt nicht nur 
alle gesetzlichen Anforderungen der „Betreuungskräfte-Richt-
linie“, sondern bietet Ihnen praxisnahe Inhalte, die direkt im 
Alltag anwendbar sind. Arbeitgeber im Pflegebereich profi-
tieren von einer effektiven Schulung, die sowohl die fachliche 
Kompetenz der Mitarbeiter stärkt als auch alle gesetzlichen 
Vorgaben erfüllt.

Um ein optimales Lernerlebnis zu gewährleisten, ist die Teil-
nehmerzahl auf 20 Personen begrenzt. Lernen Sie in einem 
motivierenden Umfeld – wir unterstützen Sie dabei, alle  
Anforderungen einfach und erfolgreich zu erfüllen!

Datum / Themen
Montag, 07.04.25 + Dienstag, 08.04.25
Aktivierungen aus dem Ärmel geschüttelt

Montag, 16.06.25 + Dienstag, 17.06.25
Kreatives Arbeiten mit lufttrocknendem Ton 
Bitte bringen Sie sich eine Schürze, ein Wellholz, ein  
Obstmesser, ein Tablett oder großer Pappdeckel und  
eine kleine Plastikschüssel mit.

Montag, 01.09.25 + Dienstag, 02.09.25
Kreatives Arbeiten mit Farben 
Bitte bringen Sie sich einen Schürze oder ein altes Hemd mit.

Montag, 03.11.25 + Dienstag, 04.11.25
Advents- und Weihnachtszauber

Dozentin: Martina Isen 
Dozentin für Seniorenarbeit, Systemische Familien-/Berufs- 
Aufstellerin, systemische Beratung/Coaching

	ԍ Anmeldung
Bitte melden Sie sich per E-Mail zu dem von Ihnen 
gewünschten Kurs an: fobi-53c@pro-di.net

	� Ab 6 Personen kommen wir auch zu Ihnen vor Ort  
	 für eine Inhouse-Schulung. Sprechen Sie uns an.

	ç Ihre Ansprechpartnerin für erste Fragen
Daniela Burger, Telefon 0781 96719489  
montags und mittwochs von 13 bis 16 Uhr  
oder E-Mail an fobi-53c@pro-di.net

	þ Weiterführende Informationen
www.pro-di.net/west/soziales-fortbildungen


